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FUNZIONIGRAMMA

e A 5 DIRIGENTE SCOLASTICO : Dott. ssa Teresa Andena

AREA DIRIGENZIALE
COLLABORATORE VICARIO : Patrizia Poggiolia cui sono delegate le seguenti funzioni:

a. collaborazione nella gestione dell'assetto orgaatiza dell’Istituto

b. sostituzione del Dirigente Scolastico in caso divbrassenze, o di coincidenza di impegni (funzione
vicaria).

C. collaborazione nella gestione delle relazioni esteron 'amministrazione ed il territorio.

d. stesura dei verbali del Collegio Docenti unitario

RESPONSABILI SEZIONE/ PLESSO:

« Poggioli Patrizia (Sc. Primaria di Ponte dell'Olio)

« Agnellotti Graziella (Sc. Second | grado di Pongd’@lio)

¢ Marrocco Christina ( Sc. Primaria di Vigolzone),

« Salvadori Enrica (Sc. Second | grado di Vigolzone)

« Cavanna Andreina ( Sc Infanzia - Primaria - Sedarddo di Bettola)
« Cavanna Monica ( Sc Infanzia - Primaria - Secogdto di Farini)

« Benzi Monica ( Sc Infanzia - Primaria - Secondddyp di Ferriere)

Compiti:

- tiene i rapporti diretti con I'Ufficio del Dirigeat

« tiene i rapporti diretti con I'Ufficio di Segretari

« tiene i contatti con i docenti del plesso, raceaghventuali richieste e/o problematiche e se ne fa
portavoce presso I'Ufficio di Presidenza

« tiene i rapporti con i genitori, raccoglie richiest/o problematiche e riferisce all'ufficio di Rdesiza

« presenta i progetti didattici relativi alla sedecdmpetenza deliberati e approvati dagli organimetenti,
in particolare :

- raccoglie verbali
- raccoglie le relazioni di fine attivita

« cura le attivita organizzative dei viaggi d'istauze / gite del proprio ordine di scuola in colledodone
con il personale di segreteria, senza prenderattopér ordinativi, pagamenti e senza prendereegnp
anche solo verbali

« predispone, quando approvata dalla Dirigente, lstite@ione di colleghi assenti di ogni ordine,
confrontandosi con gli interessati ed in caso gietdimenti e/o disaccordi contatta ESCLUSIVAMENTE
I'Ufficio di Presidenza, , inoltre controlla evealuproposte di variazione oraria (docenti) e con i
permesso della Dirigenza attua i cambi

« coordina e controlla la trasmissione della postatécea e on-line) servendosi anche dei collaborato
scolastici in caso sia richiesta la firma di presone, quindi verifica che tutti gli interessééibbiano
apposta

e cura le comunicazioni ai genitori sia quelle a neeziiario scolastico e/o libretto, sia quelle che
pervengono dall'Ufficio di Dirigenza

« controlla che siano rispettati gli orari di sereizia parte del personale, in caso di ritardo/ustitipata
rispetto all'orario di servizio, fa richiedere p&ssi brevi e se ci0 avviene con frequenza, riferisc
all'Ufficio di Dirigenza



FUNZIONI STRUMENTALI

e Marrocco Christina : "Aggiornamento e monitoragg®lTOF - RAV" - Compitii Formulare una
programmazione delle attivita da presentare ale@al Docenti - Coordinare le attivita previste B®F - PTOF - RAV
raccogliendo i dati conoscitivi funzionali al pian&/erificare la coerenza tra attivita svolte enifigazione - Relazionare al CD
sull'attivita svolta in itinere ed al termine dedigivita didattiche

« Caravaggi Ginetta: "Integrazione scolastica delylnmi i situazione di handicap - DSA" €ompiti:
Formulare una programmazione delle attivita dagmeare al Collegio Docenti - Coordinare le aiiatvolte per piano inclusivita
d'istituto e aggiornare il piano stesso - Verife# coerenza tra attivita svolte e piani funzion&telazionare al CD sull'attivita
svolta in itinere ed al termine delle attivita diitzhe

e Alberici Loredana: "Integrazione scolastica degjlinai BES" - Compiti: Formulare una programmazione delle
attivita da presentare al Collegio Docenti - Cooade le attivita svolte per piano inclusivita digb e aggiornare il piano stesso -
Verificare la coerenza tra attivita svolte e pifumizionali - Relazionare al CD sull'attivita svoltaitinere ed al termine delle
attivita didattiche

« Anselmi Enrica e Moggi Elena: "Nuove Tecnhologieegistro elettronico” -Compiti: Formulare una
programmazione delle attivita da presentare alegal Docenti - Coordinare le attivita di innovazodidattica, animatore
digitale, formazione del personale - Verificarenplementazione del registro elettronico per tuttettivita previste anche con
attivita di formazione aupportando anche la reg@ladegli scrutini periodici e finali- Relazionae¢ CD sull'attivita svolta in
itinere ed al termine delle attivita didattiche

« Fantinati Elisa: "Orientamento” €ompiti: Formulare una programmazione delle aétida presentare al Collegio
Docenti - Coordinare le attivita per orientamentdrigresso, itinere ed uscita secondo programmaeaidistituto - Verificare le
iniziative di continuita d'istituto - RelazionareGD sull'attivita svolta in itinere ed al termidelle attivita didattiche

AREA EDUCATIVA-DIDATTICA

COMMISSIONI (di ausilio alle funzioni strumentali)

Commissione POF/PTOF /RAV - Composta da Marrocco C., Fogliazza E., Pog§iglBenzi M., Scagnelli P.,
Gregorio E., Cavanna A., Cavanna M., Salvadori E.

Commissione BES/Stranieri - Composta da Alberici L., Gazzola P., FogliazzaRoggioli M.R., Vecchia R.,
Mutti E., Rossi L., Gheduzzi G., Ferrari M.L., PavE.

Commissione Diversamente abili-alunni DSA - Composta da Caravaggi G., Rossi V., Gazzola M.,
Poggioli P., Losi V., Fogliazza C., De Seta P., dla8., Micco D., Carbone C., Fornaroli L., Picard.,
Rapaccioli S., Lavezzi L., Visai S., Geraci V., @o€., Santoro A., Repetti M.

Commissione Continuita/Orientamento - Composta da Fantinati E., Maloberti A., Carinj Sregorio E.,
Poggioli M.R., Vecchia R., Miserotti L., Molinari.CAina G., Geraci V., Gheduzzi G., Poggioli S.lvadori E.,
Fava S., Brega A., Sbordi E.

Commissione Erasmus - Composta da Cavanna M., Sbordi E., CoperchinPbggi C., Zuffada E., Micco D.,
Vita D., Pattarini |., Benzi M., Cavanna B., Lavekz Visai S., Cavanna A., Carbone M., Fava S.

COLLEGIO DOCENTI

« |l Collegio dei docenti € composto da tutti i dottea tempo indeterminato e a tempo determinateemizio
nell'lstituzione

e Il Collegio dei docenti si insedia all'inizio diasicun anno scolastico. Il Dirigente d'Istituto corere presiede
in via ordinaria il Collegio dei docenti; provved#resi alla convocazione dello stesso in via stliaaria su
richiesta motivata di almeno un terzo dei companent

« Nel rispetto della legge e delle attribuzioni degdtri organi dell'lstituto, il Collegio dei docenqtuo adottare
un regolamento per definire le modalita per il piogunzionamento prevedendo tra l'altro la posisdbdi
articolarsi in gruppi di lavoro e in altre forme abordinamento interdisciplinare funzionali allamkymento
dei compiti

e |l Collegio dei docenti ha compiti di programmazQrindirizzo e monitoraggio delle attivita didaltéc ed
educative

« Progetta il curricolo d'istituto tenendo conto ddihdicazioni Nazionali e delle scelte educativénite dal
progetto d'Istituto in relazione al contesto sa@nomico di riferimento

« Programma l'attivita didattico-educativa, in coei@non i criteri generali per l'attivita della staidefiniti dal
Consiglio d'Istituto

« Elabora e delibera la parte didattica del Prog#tstituto

« Fa scelte in materia di autonomia didattica, riaesperimentazione e sviluppo

« Propone le iniziative di formazione e di aggiornatneprofessionale dei docenti nel limite delle riso
disponibili



« Il Collegio dei docenti formula proposte /o paréri merito a: criteri per la formazione delle classi
assegnazione dei docenti alle classi o ai plessario delle lezioni - attivazione di iniziative fiirmazione e
aggiornamento professionale - funzioni di coordieata

e |l collegio dei docenti approva: il piano annualellel attivita funzionali all'insegnamento - i criteche
regolano la suddivisione del fondo di istituto (p&rparte non fissa per norma) - la suddivione'ataio
scolastico in trimestri o quadrimestri ai fini dellalutazione degli alunni

« Il Collegio dei docenti elabora il Piano TrienndkI'Offerta Formativa

« Il Collegio individua i docenti componenti il Coratb di valutazione

COORDINATORI DI CLASSE

SCUOLA INFANZIA

INTERSEZIONE

SCUOLE INFANZIA BETTOLA-FARINI-FERRIERE FORNAROLI Laura
SEZIONE

SCUOLA INFANZIA BETTOLA GHEDUZZI Gabriella
SCUOLA INFANZIA FARINI CAVANNA Monica
SCUOLA INFANZIA FERRIERE BENZI Monica

Compiti del coordinatore di intersezione:

« Riferire e/o spiegare tempestivamente al Dirigeziteal Collaboratore Vicario i problemi emersi hell
attivita didattica per individuare le soluzioni ridgi
« Raccogliere i documenti, le circolari e prospettiivla condividere con il team

Compiti del segretario del consiglio di sezione:

» Verbalizzare con precisione, chiarezza, completglizzgomenti all'odg, registrando le fasi saliefetla
discussione ed i risultati delle votazioni

« Registrare con particolare attenzione gli assdlstri@nioni dei consigli di sezione

« Ricordare che il verbale € un atto pubblico e fiefin caso di ricorsi davanti all'autorita ammirdtta;
il verbale deve essere compilato entro 15 giocomrofirmato da chi ha presieduto la riunione

SCUOLA PRIMARIA :

SCUOLA PRIMARIA DI PONTE DELL’OLIO SCUOLA PRIMARIA DI VIGOLZONE
1MA BALDINI Elisabetta 1MA ANSELMI Enrica
1B POMILLO Rosaria 1"B MUTTI Eleonora
2"NA POGGIOLI Patrizia 2"NA CHINOSI Domenico
2"B GAZZOLA Marta 2"B SERENA Valeria
2"C | CASSINARI Valeria
3MA GAZZOLA Paola 3"A MARROCCO Christina
3B MALOBERTI Andreina 3"B ALBERICI Loredana
4NA ANSELMI Lucia 4NA CATTADORI Giovanna
4"B MARENGHI Roberta 4"B CAVANNA Barbara
5"A CARINI Adele 5"A PIPINO Emanuela
5"B NARDO Stefania 5B BERNAZZANI Patrizia
SCUOLA PRIM DI BETTOLA SCUOLA PRIM DI FARINI SCUOLA PRIM DI FERRIERE
1"A | LAVEZZI Luisa ..
2°"A | SCAGNELLI Piera 1-2 1-2 | RAGO Luigi
3"A | POGGIOLI Cristian SANTORO Agnese
4A4"A | MISEROTTI Laura 3-4-5 3-4-5 | CARBONE Chiara
5"A | MOLINARI Cristina




VICEPRESIDENTI DEI CONSIGLI DI INTERCLASSE

COMUNE SCUOLA CLASSI VI CEPRESI DENTE SEGRETARI A

PONTE DELL’OLIO PRIMARIA 1-2 Poggioli Patrizia A rotazione

“ 3-4-5 Peroni Marica A rotazione
VIGOLZONE PRIMARIA 1-2 Chinosi Domenico A rotazione

“ 3-4-5 Alberici Loredana A rotazione
BETTOLA PRIMARIA 1-2 Scagnelli Piera A rotazione

“ 3-4-5 Poggioli Cristian A rotazione
FARINI PRIMARIA tutte Santoro Agnese
FERRIERE PRIMARIA tutte Rago Luigi

Compiti del coordinatore di classe:

« Riferire elo spiegare tempestivamente al Dirigeete al Collaboratore Vicario i problemi emersi
nell'attivita didattica per individuare le soluziamigliori;

» Inserire la valutazione del comportamento e lerasseul registro elettronico

« Raccogliere i documenti, le circolari e prospettiivla condividere con il team

Compiti del segretario del consiglio di classe:

- verbalizzare con precisione, chiarezza, completgizagomenti all’odg, registrando le fasi saliegtlla
discussione ed i risultati delle votazioni:

e registrare con particolare attenzione gli asséletiraunioni dei Consigli di classe.

« ricordare che il verbale € un atto pubblico e fiefn caso di ricorsi davanti all'autorita ammirasiva; il
verbale deve essere compilato entro 15 giorningrafirmato da chi ha presieduto la riunione.

SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO :

COMUNE SCUOLA Cl/sez COORDINATORI SEGRETARIA

PONTE DELL’OLIO SECOND.1°GR 1A POGGI Corinna Carbone Marcello

2A CRAVEDI Pietro Zuffada Enrica

3A COPERCHINI Laura Fogliazza Celestina

1B MOGGI Elena Caselli Benedetta

2B POGGIOLI M.Raffaella De Seta Pasquale

3B AGNELLOTTI Graziella Rossi Lucia

VIGOLZONE SECOND.1°GR 1A BREGA Anna Molinari Mirella
2A SBORDI Emanuela Ferrari M. Luigia
3A FANTINATI Elisa De Nobile Manuela
1B PAVESI Paola Fioresta A.Maria
2B FAVA Silvia Micco Daniela
3B SALVADORI Enrica Serena Eleonora

BETTOLA SECOND.1°GR 1A AINA M.Gabriella Aina M.Gabriella
2A CAVANNA Andreina Cavanna Andreina
3A GERACI Valentina Geraci Valentina

FARINI SECOND.1°GR 1-2-3A TIRELLI Cecilia Tirelli Cecilia

FERRIERE SECOND.1°GR 1-2-3A | MISEROTTI Gianpiero Miserotti Gianpiero




Compiti del coordinatore di classe:

» Presiedere, in caso di assenza del Dirigente comelalegato, i lavori del Consiglio di classe silan
fase di programmazione sia in quella di valutazideleprofitto degli studenti;

« Presiedere I'assemblea iniziale dei genitori peefione dei rappresentanti di classe e preseihfaiemo
di lavoro elaborato chiarendone gli obiettivi, itodi e i criteri di valutazione;

« Curare le linee generali della programmazione dilicalella classe con particolare riguardo per gli
alunni in difficolta

e Controlla la progettazione di eventuali intervep@rsonalizzati;

« Controllare la compilazione puntuale del registroldsse e le assenze degli alunni

« Riferire e/o spiegare tempestivamente al Dirigexiteal Collaboratore Vicario i problemi emersi hell
attivita didattica per individuare le soluzioni ridgi;

« Controllare, raccogliere le varie autorizzazioni @ comunicazioni distribuite agli alunni dellaasse,
correttamente firmate dai genitori

e Preparare i prospetti riassuntivi delle valutaziqudrimestrali per le operazioni di scrutinio

e Controllare la corretta stampa delle schede ditaaiane di ogni alunno al termine delle operazidini
scrutinio;

e Curare i rapporti scuola-famiglia

e Preparare la proposta di relazione di presentadelia classe al’'Esame di Stato

Compiti del segretario del consiglio di classe:

- verbalizzare con precisione, chiarezza, completglizagomenti all’odg, registrando le fasi salietlla
discussione ed i risultati delle votazioni:

* registrare con particolare attenzione gli asséletirminioni dei Consigli di classe.

« ricordare che il verbale € un atto pubblico e fiefn caso di ricorsi davanti all'autorita ammirasiva; il
verbale deve essere compilato entro 15 giorningrafirmato da chi ha presieduto la riunione.

RSU RAPRESENTANZA SINDACALE UNITARIA) : Micco Daniela - Ponticelli Emanuela -
Scagnelli Piera

ARFA GESTIONALE

DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI  : Luigina Marchetti

Svolge attivita lavorativa di rilevante complessigovrintende, con autonomia operativa, ai sergeerali

amministrativo-contabili e ne cura l'organizzaziosslgendo funzioni di coordinamento, promoziondlede
attivita e verifica dei risultati conseguiti, rigpe agli obiettivi assegnati ed agli indirizzi imtiei, al personale
ATA, posto alle sue dirette dipendenze.

Organizza autonomamente l'attivita del personaleA Akll'ambito delle direttive del Dirigente Scolast

Attribuisce al personale ATA, nellambito del piathelle attivita, incarichi di natura organizzativde prestazioni
eccedenti l'orario d'obbligo, quando necessariolg&/con autonomia operativa e responsabilitatdisgtivita di
istruzione, predisposizione e formalizzazione detiliamministrativi e contabili; & funzionario dghto, ufficiale
rogante e consegnatario dei beni mobili.

Pud svolgere attivita di studio e di elaborazionepidni e programmi richiedenti specifica specizdizione
professionale, con autonoma determinazione deiegeddormativi ed attuativi. Puo svolgere incaridhattivita
tutoriale, di aggiornamento e formazione nei camtirdel personale.

Ai sensi e per gli effetti dell'art 25 bis D.L.v®/23 e successive modificazioni e integrazioniDitettore
coadiuva il Dirigente nelle proprie funzioni orgazative e amministrative.

Assistenti Amministrativi (Area B)

Rosalba Barile- Area Alunni - compiti assegnati:

Informazioni utenza interna ed esterna; Iscrizialumni; Gestione registro matricolare e relativanba annuale
dei fascicoli singoli alunni da archiviare e/o tretere; Supporto consigli d classe; Assenza e nmarione
alunni; Tenuta fascicoli documenti; Richiesta estmegssione documenti; Gestione corrispondenza congfie;



Gestione statistiche; Gestione pagelle, diploniellani scrutini; Gestione assenze ed assenze grogate;
Certificazioni varie e tenuta registri; Esoneri egizione fisica; monitoraggi relativi agli alunnbfgigo scolastico
e formativo); gestione documentale per esami dbstelezioni OO.CC.; Infortuni alunni; gestione hieste
rientro a casa degli alunni; monitoraggi per mepsadisposizione elenchi per mensa; gestioneastéiuscite
didattiche, viaggi di istruzioni e visite guidageatica attivita sportiva (controllo certificati whiei, elenchi ecc.)
gestione manifestazioni. avvisi a diario alunni

Nora Borlenghi - Area Personale- compiti assegnati:

Tenuta fascicoli personali, docenti, ATA, D.S.G@Adirigente Scolastico, richiesta e trasmissioneud@nti,
valutazione domande supplenti docenti ed ATA erinsnto in SIDI, compilazione graduatorie interne,
individuazione soprannumerari docenti ed ATA, tasfienti, assegnazione provvisorie, utilizzazioagistro e
compilazione certificati di servizio e vari, conaaz@ne attribuzione supplenze, ricostruzioni drieaa, pratiche
pensioni, visite fiscali, aggiornamento assenzeesgnze personale, con emissione decreti congeatipedtative
varie e tenuta dei registri, pratiche maternitafidizione, accredito figurativo, pratiche infortansul lavoro,
pratiche cause di servizio, circolari e moduli p#ivita aggiuntive, A.T.A., orari personale ATAegione part-
time docenti e ATA, diritto allo studio 150 ore agmafe personale, autorizzazione libere professgraparazione
documenti periodo di prova, controllo documentiith dell’assunzione, gestione contratti a temptederinato,
elaborazione dati SIDI, gestione TFR, gestione SAf¥Esonale a T.D. e T.I.

Elena Dallanoce- Area Contabile - compiti assegnati

Tenuta contabile documentazione relativa alla harassiera, contabilizzazione e liquidazione deltieire per
voci sulla previsione e controllo contabile dellehede G, liquidazione fatture, versamento dei dmuiir
assistenziali e previdenziali, versamento riterergriali, versamento IRAP, minute spese, preventikdini e
liquidazione fatture, versamento dei contributi patti i progetti, versamento dei contributi relatialle
collaborazioni occasionali e contestuale dichianagiannuale, gestione IRAP e relativa dichiaraziameuale,
AVCP, PIATTAFORMA CREDITI .

Liquidazione competenze accessorie al personald, diquidazione competenze fondamentali ed accessd
personale supplente ATA e docente, liquidazione pmomei esami, liquidazione compensi ad esperti mster
(lavoratori autonomi e di altre AA.PP), rilascio @Wichiarazioni fiscali, rapporti D.P.T., gestiofi#) - Gestione
Registro Elettronico

Obertelli Loretta - Area Protocollo - compiti assegnati
Gestione del Protocollo informatico (Amministrazsodigitale) - Awvisi - Collaborazione col Vicari@pcircolari
varie

Il personale amministrativo:

e esegue attivita lavorativa richiedente specifiogpprazione professionale e capacita di esecuzieie d
procedure anche con l'utilizzazione di strumentigh informatico. Ha autonomia operativa con mairgi
valutativi nella predisposizione, istruzione e mdae degli atti amministrativo-contabili dell'istzione
scolastica, nell'ambito delle direttive e delleugtoni ricevute. Svolge attivita di diretta e imadieta
collaborazione con il responsabile amministratisadiuvandolo nelle attivita e sostituendolo nei das
assenza. Ha competenza diretta della tenuta dbiVéo e del protocollo.

e Ha rapporti con l'utenza ed assolve i servizi estepnnessi con il proprio lavoro. In relazione
allintroduzione di nuove tecnologie, anche di tipformatico, partecipa alle iniziative specificlée
formazione e aggiornamento.

« Attivita di supporto amministrativo alla progettaze e realizzazione di iniziative didattiche, dedsgli
organi collegiali.

Docenti distaccati dall'insegnamento e utilizzatségreteria

Ponticelli Emanuela -Compiti : Gestione alunni H, BES e DSA in collalmome con le funzioni strumental
Caravaggi Ginetta e Alberici Loredana

Collaboratori scolastici (Area A)

L'organico di diritto dei collaboratori scolastieicostituito da 19 unita. Non tutto il personaldi &uolo o con
incarico presso llstituto Comprensivo della Valr®luOgni anno scolastico si procede allassegnazami
collaboratori presso i plessi dell'lstituto.



Le mansioni del collaboratore scolastico sono disw@te dall'attuale Contratto vigente (CCNL ScuR@06-
2009)

"Esegue, nellambito di specifiche istruzioni e gesponsabilitd connessa alla corretta esecuzieh@rdprio

lavoro, attivita caratterizzata da procedure bemitie che richiedono preparazione non speciabisti&' addetto
ai servizi generali della scuola con compiti di@glienza e di sorveglianza nei confronti degli aiymei periodi

immediatamente antecedenti e successivi all'odwile attivita didattiche e durante la ricreaziomelel pubblico;
di pulizia dei locali, degli spazi scolastici e Hegrredi; di vigilanza sugli alunni; di custodiaserveglianza
generica sui locali scolastici, di collaboraziorend docenti. Presta ausilio materiale agli alupaitatori di

handicap nell'accesso dalle aree esterne alldwstrigcolastiche, all'interno e nell'uscita da gssache nell'uso
dei servizi igienici e nella cura dell'igiene perate anche con riferimento alle attivita previsad'art. 47".

ARFA COLLEGIALE

Gli organi collegiali sono organismi di governo e dstigne delle attivita scolastiche a livello territde e di
singolo istituto. Sono composti da rappresentastiedvarie componenti interessate e si dividonootigani
collegiali territoriali e organi collegiali scolast

Composizione

Consiglio di intersezione

Scuola dellinfanzia: tutti i docenti e un rapprgsate dei genitori per ciascuna delle sezionr@ssate; presiede
il dirigente scolastico o un docente, facente pdeteconsiglio, da lui delegato

Consiglio di interclasse

Scuola primaria: tutti i docenti e un rappresergadei genitori per ciascuna delle classi interesgatesiede |l
dirigente scolastico o un docente, facente patteatesiglio, da lui delegato

Consiglio di classe

Scuola media: tutti i docenti della classe e qoatippresentanti dei genitori; presiede il dirigestolastico o un
docente, facente parte del consiglio, da lui detega

Consiglio d'Istituto
Nelle scuole con popolazione scolastica supedd®0 alunni e costituito da 19 membri, cosi suddiv
e n. 8 rappresentanti del personale insegnante
* n. 8 rappresentanti dei genitori degli alunni
e n. 2 rappresentanti del personale amministrateaito ed ausiliario
« il Dirigente Scolastico
Il consiglio d'Istituto & presieduto da uno dei nbeireletto tra i rappresentanti dei genitori dedylinni.

La Giunta esecutivaé composta da un docente, un impiegato amminigirattecnico o ausiliario, da 2 genitori.
Di diritto ne fanno parte il dirigente scolastiahe la presiede, e il direttore dei servizi gemeramministrativi
che ha anche funzioni di segretario della giurgasst.

Principali compiti e funzioni

| Consigli di intersezione - interclasse - classanno il compito di formulare al collegio dei dotigoroposte in
ordine all'azione educativa e didattica e a inizéatli sperimentazione nonché quello di agevoldrestendere i
rapporti reciproci tra docenti, genitori ed alunRra le mansioni del consiglio di classe rientrahenquello
relativo ai provvedimenti disciplinari a carico diesjudenti.

Il Consiglio di circolo o di istituto : elabora edetta gli indirizzi generali e determina le forme d
autofinanziamento della scuola; delibera il bilangieventivo e il conto consuntivo e stabilisce edmpiegare i
mezzi finanziari per il funzionamento amministratie didattico. Spetta al consiglio I'adozione defolamento
interno d'istituto, I'acquisto di tutti i beni nesari alla vita della scuola, la decisione in noegita partecipazione
del circolo o dellistituto ad attivita culturakportive e ricreative. Fatte salve le competenZecdiegio dei
docenti e dei consigli di intersezione, di intesske, e di classe, ha potere deliberante sull'@garione e la
programmazione della vita e dell'attivita delladey nei limiti delle disponibilita di bilancio, pguanto riguarda



i compiti e le funzioni che l'autonomia scolastef#ribuisce alle singole scuole. In particolare tedd Piano
dell'offerta formativa elaborato dal collegio deicénti. Inoltre il consiglio di circolo o di istito indica i criteri
generali relativi alla formazione delle classi, 'asfegnazione dei singoli docenti, e al coordinamen
organizzativo dei consigli di intersezione, di notasse o di classe; esprime parere sullandangenerale,
didattico ed amministrativo dell'istituto, stabdiési criteri per I'espletamento dei servizi amninaisvi ed esercita
le competenze in materia di uso delle attrezzadegli edifici.

Giunta esecutiva : prepara i lavori del consiglistiduto, feromo restando il diritto di iniziativdel consiglio
stesso, e, cura l'esecuzione delle relative delii@ome previsto dal decreto interministerialesdédl 1° febbraio
2001, art 2, comma 3, entro il 31 ottobre ha il pamdi proporre al Consiglio d'Istituto il programa delle
attivita finanziarie dell'istituzione scolasticagcampagnato da un'apposita relazione e dal paieregdlarita
contabile del Collegio dei Revisori.

Il consiglio d'Istituto, a sua volta, elegge al suterno la Giunta Esecutiva.

ARFA SICUREZZA
RSPP (RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE /PROTEZIONE ): Prof. Angelillo Stefano
RSL (RAPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA) : Chinosi Domenico

Addetti al servizio di Salvadori Enrica

Prevenzione e protezione | Rossi Sandra

Agnellotti Graziella

Ponte dell'Olio

Alberici Loredana Vigolzone
Cavanna Monica Farini
Fornaroli Laura Ferriere
Marrocco Christina Vigolzone
Micco Daniela Vigolzone
Poggioli Patrizia Ponte dell'Olio
Bernardi Gabriella Ferriere
Bocciarelli Anna Vigolzone
Addetti al Burgazzi M.Cristina Vigolzone

Primo soccorso

Cardone Cosimina

Ponte dell'Olio

Gemmi Monica

Ponte dell'Olio

Guglielmetti Linda

Farini

Addetti antincendio

Malchiodi Paola Farini
Malchiodi Serena Ferriere

Negri Romina Bettola
Obertelli Loretta Ponte dell'Olio
Perillo Lidia Vigolzone
Piccoli Maria Grazia Bettola
Zazzera Rosanna Bettola
Cavanna Monica Farini

Costa Claudia Bettola
Lavezzi Luisa Bettola

Poggioli Patrizia

Ponte dell'Olio

Poggioli M.Raffaella

Ponte dell'Olio

Rossi Sandra

Ponte dell'Olio

Rossi Valeria

Ponte dell'Olio

Bocciarelli Anna Vigolzone
Burgazzi Cristina Vigolzone
Cardone Cosimina Ponte dell'Olio
Malchiodi Serena Ferriere
Malchiodi Paola Farini

Piccoli Maria Grazia Bettola




