UNITA FORMATIVA

PSICOMOTRICITA FUNZIONALE (livello base)

SCHEMA CORSO

Titolo

PSICOMOTRICITA FUNZIONALE

Obiettivi e competenze

Didattica per competenze, innovazione metodologica

Il corso & strutturato in:

4 incontri suddivisi in 2 ore di inquadramento teorico della tematica e 2 ore di attivita pratica a
livello motorio

1 incontro di 4 ore di approfondimento teorico- pratico e laboratoriale

Descrizione
Studio e approfondimento personale, produzione materiale
Lavoro di tutoraggio e consulenza agli insegnanti
Per un totale riconosciuto di 25 ore
La psicomotricita funzionale si avvale del movimento corporeo come forma di educazione delle
funzioni. Il movimento, infatti, risulta significativo in rapporto al comportamento dell’essere nella
sua interezza.
Il corso fara riferimento alle nozioni elementari di neurofisiologia legati all’attenzione e
all’apprendimento, nonché alle nozioni di psicologia che influiscono sugli stessi processi. A partire

Programma . N . . Ly . .
da queste basi verra affrontato il legame tra psicomotricita ed apprendimento. Per favorire
I’interazione con gli altri e conoscere piu approfonditamente le dinamiche del proprio corpo, si
seguira uno schema nel quale si alterneranno momenti dinamici quali attivita ludico-motorie,
conoscenza pratica del proprio corpo, momenti statici, soprattutto di rilassamento, ed altri di
dibattito per analizzare le esperienze vissute.

Metodologie Lezione frontale, studi di caso, action learning...
Il percorso ¢ rivolto agli insegnanti della Scuola dell’Infanzia e della Scuola Primaria dell”’ Ambito
15.

Destinatari

Il gruppo non dovra superare i 20-25 partecipanti si prevede una rappresentanza di docenti per
Istituto che possa comprendere tutti gli ordini di scuola indicati.

Risorse Umane

1 Docente formatore e tutor con esperienza specifica

coinvolte

Durata Il percorso si svolgera a giugno 2018
9 giugno 2018
11 giugno 2018

Date 14 giugno 2018

20 giugno 2018
23 giugno 2018
ore 9,00-13,00




Luogo

Istituto Comprensivo di Cadeo (scuola primaria di Pontenure)




